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PIDS/632/PIDS_P6/OP4/ESO4.11/PIDS_A26/348152
PROGRAMUL INCLUZIUNE ȘI DEMNITATE SOCIALĂ 2021-2027
ESO4.11 - FSE+ - ESO4.11_Lărgirea accesului egal și în timp util la servicii de calitate, sustenabile și la prețuri accesibile, inclusiv servicii care promovează accesul la locuințe și îngrijire orientată către persoane, inclusiv asistență medicală Modernizarea sistemelor de protecție socială, inclusiv promovarea accesului la protecție socială, acordând o atenție deosebită copiilor și grupurilor defavorizate Îmbunătățirea accesibilității, inclusiv pentru persoanele cu dizabilități, precum și a eficacității și rezilienței sistemelor de sănătate și a serviciilor de îngrijire pe termen lung
Titlul proiectului: Servicii de îngrijire la domiciliu pentru seniorii din Comuna Părău cod SMIS: 348152
Contract de finanțare nr. 6522/19.08.2026
Beneficiar: UAT COMUNA PĂRĂU
ANEXA NR. 1 la Anunțul de concurs
FORMULAR DE ÎNSCRIERE LA CONCURS
pentru ocuparea unui post contractual, în cadrul proiectului „Servicii de îngrijire la domiciliu pentru seniorii din Comuna Părău” — cod SMIS 348152 (runda 2)
A. DATE DE IDENTIFICARE ALE CANDIDATULUI
Numele și prenumele candidatului: ____________________________________________________
Inițiala tatălui: ____________________________________________________
CNP: ____________________________________________________
Data nașterii: ____________________________________________________
Locul nașterii: ____________________________________________________
Cetățenia: ____________________________________________________
Domiciliul / Reședința: ____________________________________________________
Telefon: ____________________________________________________
E-mail: ____________________________________________________
Adresa de corespondență (dacă diferă): ____________________________________________________
B. POSTUL PENTRU CARE CANDIDEAZĂ
Bifați 1 (un) singur post pentru care se depune dosarul (pentru fiecare post se depune un dosar distinct; numărul de luni și tarifele sunt cele bugetate în prezent și pot fi modificate și vor fi cele din bugetul și Cererea de finanțare aprobate, modificate prin acte adiționale și notificări la contractul de finanțare):
☐	Asistent social 2 — cod COR 263501 — 63 ore/lună (medie) × 36 luni — 70 lei/oră net
☐	Expert grup țintă — cod COR 242104 — 84 ore/lună (medie) × 36 luni — 70 lei/oră net
☐	Kinetoterapeut — cod COR 226405 — 84 ore/lună (medie) × 36 luni — 38 lei/oră net
C. STUDII (în ordine cronologică, de la cele mai recente)
1. Instituția: ______________________  Perioada: ____________  Diplomă/Atestat: ____________________
2. Instituția: ______________________  Perioada: ____________  Diplomă/Atestat: ____________________
3. Instituția: ______________________  Perioada: ____________  Diplomă/Atestat: ____________________
D. EXPERIENȚĂ PROFESIONALĂ (în ordine cronologică, de la cea mai recentă)
1. Angajator/organizație: ____________________________  Perioada: __________________
    Funcția/activitatea: __________________________  Atribuții principale: ______________________
2. Angajator/organizație: ____________________________  Perioada: __________________
    Funcția/activitatea: __________________________  Atribuții principale: ______________________
3. Angajator/organizație: ____________________________  Perioada: __________________
    Funcția/activitatea: __________________________  Atribuții principale: ______________________
4. Angajator/organizație: ____________________________  Perioada: __________________
    Funcția/activitatea: __________________________  Atribuții principale: ______________________
Vechimea totală în muncă: ________ ani ________ luni        Vechimea/experiența în specialitate: ________ ani ________ luni
E. CURSURI DE PERFECȚIONARE / CERTIFICĂRI RELEVANTE
1. ____________________________  Furnizor: ________________  Perioada: ____________
2. ____________________________  Furnizor: ________________  Perioada: ____________
3. ____________________________  Furnizor: ________________  Perioada: ____________
F. PERSOANE DE CONTACT PENTRU RECOMANDĂRI (opțional)
	Numele și prenumele
	Instituția
	Funcția
	Numărul de telefon

	
	
	
	

	
	
	
	



G. DECLARAȚII PE PROPRIA RĂSPUNDERE
Subsemnatul/a, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul în declarații, declar pe propria răspundere următoarele:
–	nu am fost condamnat/ă definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care m-ar face incompatibil/ă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidez, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; nu execut o pedeapsă complementară prin care mi-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care m-am folosit pentru săvârșirea infracțiunii, și față de mine nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii — declarație privind antecedentele penale, care înlocuiește la înscriere certificatul de cazier judiciar (art. 35 alin. (5) din H.G. nr. 1336/2022, reper procedural al procedurii interne);
–	nu am comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019, cu modificările ulterioare;
–	am capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată; am o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidez; cunosc limba română, scris și vorbit;
–	în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancțiune disciplinară / mi s-a aplicat sancțiunea disciplinară ______________________________ (se completează, după caz);
–	am luat cunoștință de condițiile de desfășurare a concursului, de fișa postului pentru care candidez și de faptul că încheierea contractului individual de muncă este condiționată de validarea procedurii de selecție și de aprobarea nominalizării mele în echipa de implementare a proiectului de către Organismul Intermediar, rezultatul concursului neconferind, prin el însuși, dreptul la încheierea contractului individual de muncă.
H. OPȚIUNI PRIVIND CAZIERUL JUDICIAR ȘI CERTIFICATUL DE INTEGRITATE COMPORTAMENTALĂ (bifați câte o opțiune)
Cazierul judiciar (art. 35 alin. (5) din H.G. nr. 1336/2022):
☐	solicit ca UAT Comuna Părău să obțină extrasul de pe cazierul judiciar direct de la autoritatea competentă, în scopul participării la concurs și al angajării, și îmi exprim consimțământul în acest sens;
☐	voi depune certificatul de cazier judiciar în original cel târziu la data probei interviu (sau l-am depus la dosar).
Certificatul de integritate comportamentală (art. 35 alin. (6) din H.G. nr. 1336/2022; Legea nr. 118/2019):
☐	îmi exprim consimțământul ca UAT Comuna Părău să solicite certificatul de integritate comportamentală de la autoritatea competentă, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimțământului acordat;
☐	depun certificatul de integritate comportamentală odată cu dosarul, în termenul de înscriere.
Comunicarea electronică (art. 35 din H.G. nr. 1336/2022):
☐	îmi exprim consimțământul cu privire la transmiterea, în format electronic, către membrii comisiei de concurs, ai comisiei de soluționare a contestațiilor și către secretarul acestora, a informațiilor și documentelor din dosarul meu de concurs, inclusiv a datelor cu caracter personal, necesare îndeplinirii atribuțiilor acestora;
☐	sunt de acord ca toate comunicările privind concursul (confirmarea de primire, informări, rezultate) să îmi fie transmise la adresa de e-mail indicată la secțiunea A.
I. DOCUMENTE ATAȘATE DOSARULUI (bifați):
☐	copia actului de identitate, în termen de valabilitate;
☐	copia certificatului de căsătorie / a documentului de schimbare a numelui (dacă este cazul);
☐	copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului;
☐	documentele privind dreptul de exercitare a profesiei, în vigoare la data depunerii dosarului (Asistent social 2: aviz de exercitare / dovada înregistrării în Registrul național al asistenților sociali; Kinetoterapeut: documentul CFZRO care atestă dreptul de liberă practică, de exemplu avizul anual al autorizației de liberă practică);
☐	copia carnetului de muncă / adeverința de la angajator / extras REGES-Online (REVISAL) / alte documente care atestă experiența;
☐	certificatul de cazier judiciar sau extrasul de pe cazierul judiciar (dacă nu s-a optat pentru declarație/solicitare de către instituție);
☐	adeverința medicală eliberată de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate (cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului);
☐	certificatul de integritate comportamentală (dacă nu s-a optat pentru solicitarea de către instituție);
☐	curriculum vitae, model Europass;
☐	Anexa nr. 2 — Informarea și declarația de luare la cunoștință privind prelucrarea datelor cu caracter personal, semnată.
Sub sancțiunile prevăzute de art. 326 din Codul penal, declar că informațiile furnizate sunt complete și corecte, iar documentele anexate sunt conforme cu originalele.
Data: __________________            Semnătura candidatului: ______________________
— —
Spațiu rezervat secretariatului comisiei de concurs (a nu se completa de către candidat):
Dosar înregistrat sub nr. __________ din data ____________ ora ________    Cod candidat atribuit (= nr. de înregistrare): __________
Documente verificate și certificate conform cu originalul de către: ______________________________ (nume, prenume, funcție)    Semnătura: ________________
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