Servicii de ingrijire la domiciliu pentru seniorii din Comuna Parau

Cod Mysmis: 348152

Fisa de post

Postul in proiect:

Tngrijitor la domiciliu

Pozitie in cadrul COR

- 532201

Integrarea postului in
structura
organizatorica

Relatii:

- lerarhice de subordonare: Manager proiect, Coordonator UID

- Functionale, de colaborare: Toti reprezentantii echipei
implementare a proiectului

de

Persoana desemnata

Proiectul:

Servicii de ingrijire la domiciliu pentru seniorii din Comuna Parau

Cod Mysmis: 348152

Scopul postului:

Asigurarea serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice: ingrijire de baza (toaleta
generala si personala, schimbarea lenjeriei, punerea bazinetului etc.), ajutor pentru prepararea
hranei, ingrijirea locuintei si gospodariei, cumparaturi etc.

Responsabilitati :

Responsabilitati specifice:

Serviciile efectuate de ingrijitorul la domiciliu sunt:

Activitati de baza: efectuarea toaletei generale, ajutor la toaleta generala, efectuarea toaletei
partiale, ajutor la toaleta partiala, barbierit, ingrijire unghii si par, imbracat/dezbracat, ajutor
imbracat, ajutor dezbracat, servirea mesei/ajutor la servirea mesei, punerea, golirea si
dezinfectarea bazinetului, schimbarea pampersului, mobilizarea pacientului/ ajutor la
mobilizarea pacientului, transferul pacientului din pat in carucior si invers, supravegherea
deplasari in interiorul locuintei, plimbarea pacientului imobilizat in caruciorul cu rotile,
supravegherea la deplasare in afara locuintei, facilitarea accesului pacientului la mijloacele de
comunicare (telefon, televizor, radio etc.), prepararea hranei/ajutor la prepararea hranei,

Activitdti de menaj: maturat, scuturat, stres praful, spalat haine, spalat vase, calcat, spalat
podeaua, aranjat haine in dulap, schimbat lenjeria de pat, spalat geamuri

Alte activitati efectuate pentru buna desfasurare a actului de ingrijire: cumparaturi/ ajutor la
cumparaturi, comunicare cu beneficiarul, citirea ziarului, carti, reviste etc., achitarea facturilor,
procurarea medicamentelor prescrise de medicul specialist etc., dus gunoiul, administrarea
medicamentelor, igienizarea locului unde s-a preparat hrana, supravegherea administrarii
tratamentului medical, etc.;

Asigura furnizarea serviciilor sociale in cadrul Centrului de Zi pentru persoane varstnice in
perioada de mentinere obligatorie a investitiei dupa finalizarea implementarii proiectului (minim
5 ani de la efectuarea platii finale), in conformitate cu cerintele Ghidului Solicitantului — Conditii
Specifice.

Raspunde la solicitarile primite prin serviciul de teleasistenta sociala si medicald furnizate in
locuinta persoanei/ domiciliul acesteia;
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- Redirectioneaza solicitarea beneficiarului/persoana varstnica catre servicile de urgenta, in
functie de situatia data.

- Urmareste cazul de urgenta si raporteaza catre coordonator rezultatul si sau solutionarea.

Altele responsabilitdti:
e Aplica tehnicile de management al timpului pentru indeplinirea eficienta a responsabilitatilor
e Pastreaza confidentialitatea informatiilor conform procedurilor organizatiei si/sau cerintelor
specifice ale proiectului ;
e Raspunde de bunurile materiale luate pe inventar propriu;
e Respecta procedurile de lucru interne;
Cerinte :
Studii: - certificat de calificare ca ingrijitor la domiciliu pentru varstnici

Experientd necesard: - experienta profesionala min. 1 an, nu se solicita experienta specifica, insa
lucrul cu persoanele/categoriile defavorizate/ persoane varstnice constituie un avantaj;

Competente:
e Profesionalism; Dedicare; Integritate; Pro-activ; Comunicare si lucru in echipa.

e Lucru in echipd; Feedback in timp real; Organizare si planificare; Rezolvare de probleme;
e Initiativa, Flexibilitate; Integritate morala si profesionala.

Data

Semnatura Angajator Semnatura Angajat
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